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SAKIU RAJONO SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS GYDYTOJO VAIKU
NEUROLOGO PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sakiy rajono Svietimo pagalbos tarnybos (toliau — Tarnybos) gydytojo vaiky neurologo
pareigybés apraSymas reglamentuoja specialius reikalavimus Sioms pareigoms eiti, funkcijas ir
atsakomybe.

2. Pareigybes lygis — Al.

3. Gydytojas vaiky neurologas yra priskiriamas sveikatos specialisty grupei.

4. Pagalba teikiama vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, ji igyvendinanciais
teisés aktais ir kitais teisé€s aktais, reglamentuojanciais Vaiko gerovés uztikrinima, ir $iuo aprasu.

5. Pagalbos gavéjai — asmenys iki 21 mety, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy, iSskyrus
atsirandancius dél iSskirtiniy gabumy.

6. Informacija apie Pagalbos gavéjus, jy problemos turinj ir teikta Pagalba laikoma
konfidencialia. Teisés akty numatyta tvarka ji gali biiti teikiama Svietimo pagalbos specialistams ir
(ar) kitiems asmenims, kurie yra susij¢ su mokinio (vaiko) asmenybés ir ugdymosi problemy
sprendimu. Gydytojas vaiky neurologas atsako uz teikiamos Pagalbos kokybe, tinkamg informacijos
apie Pagalbos gavéjus naudojima.

7. Teikiama Pagalba gali biiti derinama su psichologine, specialigja pedagogine ir specialigja
pagalba.

8. Pareigybés pavaldumas — tiesiogiai pavaldus Sakiy rajono Svietimo pagalbos tarnybos

direktoriui.

1. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

9. Gydytojui vaiky neurologui keliami reikalavimai:



9.1. gydytojo vaiky neurologo profesiné kvalifikacija jgyjama baigus medicinos studijas ir
neurologijos rezidentlirag. Uzsienyje jgyta gydytojo vaiky neurologo profesiné kvalifikacija
pripazjstama Lietuvos Respublikos teis¢ akty nustatyta tvarka;

9.2. teise verstis gydytojo vaiky neurologo praktika turi asmuo, Lietuvos Respublikos
Jjstatymy nustatyta tvarka jgijes gydytojo vaiky neurologo profesing kvalifikacijg ir turintis Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka iSduota ir galiojan¢ig medicinos praktikos licencijg verstis
medicinos praktika pagal gydytojo vaiky neurologo profesing kvalifikacija;

9.3. verdiasi gydytojo vaiky neurologo praktika sveikatos priezitiros jstaigose, turinciose
Jstaigos asmens sveikatos prieziiiros licencijg teikti neurologijos paslaugas;

9.4. dirba savarankiSkai, bendradarbiaudamas su kitais asmens sveikatos prieziiiros
specialistais;

9.5. savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teises aktais, jstaigos,
kurioje dirba, nuostatais, vidaus tvarkos taisyklémis ir pareigybés aprasymu;

9.6. tobulina profesing kvalifikacijg Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

9.7. dalyvauja pasitarimuose, konferencijose, kuriose nagringjami asmens ir visuomenés

sveikatos prieziiiros klausimai.

1. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

10. Gydytojas vaiky neurologas atlieka Sias funkcijas:

10.1. dirba pagal darbo grafika;

10.2. jvertina mokiniy (vaiky) organinius centrinés nervy sistemos pazeidimus, nustato
etiologijos bei gilumo laipsnj, Surenka gyvenimo, Seimos neurologing anamnezg;

10.3. jvertina vaiko emocing biiseng ir adaptacijos galimybes, iSaiSkina neurologinius
sutrikimus, jy lokalizacija, pazeidimo laipsnj ir galimg poveikj atskiry psichiniy funkcijy
formavimuisi. Numato ir rekomenduoja medicinines fizioterapines priemones bei specialisty
konsultacijas optimaliam sutrikusiy funkcijy plétojimui, koregavimui;

10.4. derina medicininio jvertinimo iSvadas su psichologinio, pedagoginio, logopedinio
tyrimo duomenimis, rezultatais. Vertina ir analizuoja siuntimus, iSraSus i§ medicinos dokumenty,
asmens sveikatos istorijy iSrasus;

10.5. nustato vaiko socialinés raidos, elgesio ir emocijy problemas. Kokybiskai pildo
atskaitomybes dokumentus;

10.6. jvertina létiniy somatiniy bei neurologiniy sutrikimy itaka ugdymui(si).;

10.7. konsultuoja tévus (globéjus, riipintojus), teikia informacija, pasitilymus dél specialiyjy

poreikiy mokiniy (vaiky) ugdymo(si);



10.8. jvertina mokiniy (vaiky) kalbos raidos ypatumus bei kalbos ir komunikacijos
sutrikimus;

10.9. formuoja bendruomenés ir visuomenés teigiamg poziiirj  specialiyjy ugdymosi
poreikius turin¢ius bei kalbos ir kity komunikacijos sutrikimus turincius mokinius (vaikus) ir jy
ugdyma kartu su bendraamziais;

10.10. inicijuoja, rengia ir jgyvendina projektus bei prevencijos ir kitas programas ir/ar juose
dalyvauja;

10.11. kaupia informacija, reikalingg vertinimy ir konsultacijy mokiniy (vaiky) problemoms
spresti, bendradarbiaudamas su $vietimo bendruomene, o esant batinybei — su kitomis institucijomis;

10.12. rengia metodines rekomendacijas, seminarus, skaito praneSimus apie vaiko sveikatos,
raidos, sutrikimy prevencijos klausimais rajono ugdymo jstaigy bendruomenéms;

10.13. teikia medicining informacija apie specialiyjy ugdymosi poreikiy bei kalbos ir kity
komunikacijy sutrikimy turin¢iy mokiniy (vaiky), vystymosi ir kalbos raidos vertinima, iSvadas ir
rezultatus, specialivosius ugdymosi poreikius ir jy tenkinimg suinteresuotoms institucijoms ar
asmenims, susijusiems su mokinio (vaiko) ugdymu, gavés tévy (globéjy, riipintojy) sutikima;

10.14. tvarko ir pildo su savo darbo sritimi susijusiag dokumentacijg, vykdo direktoriaus
isakymais nustatytas vidaus administravimo funkcijas ir konkre¢iy sri¢iy kuravima bei veiklas,
administruoja jy dokumentacija, ir kt.;

10.15. teikia informacija apie mokinio (vaiko) sveikata Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka;

10.16. bendradarbiauja su sveikatos priezitros ir kitais specialistais;

10.17. kelia kvalifikacija;

10.18. vykdo kitus Tarnybos direktoriaus pavedimus, susijusius su Tarnybos vaiky
neurologo funkcijomis;

10.19. dalyvauja Tarnybos vidaus kontrolés politikos jgyvendinime.

IV. TEISES

11. Tarnybos gydytojas vaiky neurologas turi teise:
11.1. j atostogas, darbo uzmokestj ir kitas Lietuvos Respublikos teisiniuose aktuose
numatytas teises;
11.2. j sudarytas saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas;
11.3. j savalaikj ir pakankama apripinima darbui skirtomis priemonémis, jrankiais bei
asmeninémis apsaugos priemonémis;

11.4. kryptingai pasirinkti veiklos organizavimo biidus ir formas;



11.5. pagal kompetencijg konsultuoti tévus, Svietimo jstaigy pedagogus, kitus su ugdytiniy
ugdymu susijusius asmenis ar institucijy atstovus;
11.6. tobulinti ir kelti kvalifikacija;

11.7. teikti sitlymus direktoriui dél Tarnybos veiklos tobulinimo;

V. ATSAKOMYBE

12. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako:

12.1. vz vykdomy vertinimy, konsultavimo ir kity atliekamy funkcijy kokybe;

12.2. uz turimos informacijos konfidencialuma, korektiska ir kokybiska vertinimo metodiky
ir gauty duomeny panaudojima;

12.3. uz reikalingos informacijos suteikimg interesantams. Uz kliento sauguma ir korektiSka
bendravimg kontakto metu;

12.4. uz pagalbos kokybe bei profesinj tobul¢jima;

12.5. uz kokybiska dokumentacijos valdyma, registravima, rengiamy Tarnybos dokumenty
tvarkyma, duomeny teis€tuma ir jy pateikima laiku reikiamoms institucijoms ar asmenims ir kt.;

12.6. uz savo pareigy, numatyty Sioje pareiginéje instrukcijoje, netinkamag vykdyma ar
nevykdymg, padaryta materialing Zalg, pagal galiojant] Lietuvos Respublikos darbo bei civilinj

kodeksus.
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